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Resolución de 30 de junio de 2025, del Decanato de la Facultad de Comercio y Relaciones Laborales 
de la Universidad de Valladolid, en la cual se acuerda la rectificación de la publicación del listado de 
personas admitidas, en lista de espera y excluidas correspondientes a la Convocatoria de 21 de 
mayo de 2025, para la incorporación en el curso 2025-2026 a los nuevos estudios de Grado de 
titulados y tituladas procedentes de la anterior ordenación. 
 
Una vez adjudicadas las plazas ofertadas en la convocatoria de 21 de mayo de 2025, realizada por 
esta Facultad para la admisión en el Cuso de Adaptación al Grado en Relaciones Laborales y 
Recursos Humanos de personas tituladas procedentes de la anterior ordenación, en el curso 2025-
2026, a los y las solicitantes que les haya correspondido, aplicados los criterios de adjudicación 
recogidos en el apartado 2 de dicha Convocatoria. 
Este Decanato, 
 
RESUELVE 
 
Primero.- Proceder a la rectificación del  listado de personas admitidas y excluidas que fue publicado 
el pasado 27 de junio de 2025, de acuerdo con el apartado 3 de la convocatoria. Esta rectificación 
obedece a la aparición en la sede electrónica de varias solicitudes que no fueron tramitadas en su 
día y que cumplían con los requisitos de admisión. 
 
Segundo.-  Las solicitudes que se presenten a partir del día 21 de junio de 2025, formarán una lista 
de espera que se irá resolviendo en función de las solicitudes recibidas, publicándose una nueva 
resolución hasta completar las plazas. 
 
Tercero.- La presente resolución tiene la consideración de notificación a las personas interesadas. 
 
Contra la presente resolución, que no agota la vía administrativa, cabe interponer recurso de alzada 
ante el Rector de la Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes, contado desde el día siguiente 
a su publicación, de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicos 
 

Palencia a fecha de firma electrónica 
EL DECANO 

Facultad de Comercio y Relaciones Laborales 
José Antonio Salvador Insúa 
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Listado de ADMITIDOS AL CURSO PUENTE "Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos" 2025-26 

Orden DNI ALUMNO/A ESTUDIOS PREVIOS 
NOTA 
MEDIA 

1 ***5860** Feito Muñoz, Juan Carlos  Diplomado Relaciones Laborales 7,5 
2 ***6666** Santos López, Mónica Graduada Social Diplomada 7,2 
3 ***6174** Díez Sedano, María Cristina Graduada Social Diplomada 6,9 
4 ***5833** Morán Salguero, María Leyre Graduada Social Diplomada 6,9 
5 ***3803** Montero Senovilla, María Inmaculada Diplomada Relaciones Laborales 6,7 
6 ***6894** Fernández Irigaray, Dolores Diplomada Relaciones Laborales 6,6 
7 ***7456** González Parra, Eulalia Diplomada Relaciones Laborales 6,6 
8 ***7747** Nieto Villahoz, María Inmaculada Diplomada Relaciones Laborales 6,6 
9 ***5786** Cabrero Llorente, Silvia Diplomada Relaciones Laborales 6,5 

10 ***3662** Gómez Anrubia, Silvia Diplomada Relaciones Laborales 6,4 
11 ***2002** Ros Ginesta, Silvia Diplomada Relaciones Laborales 6,4 
12 ***8633** Vieira Sousa, José Antonio Diplomado Relaciones Laborales 6,4 
13 ***7902** González Caro, María Cristina Diplomada Relaciones Laborales 6,3 
14 ***2887** Catalá Uña, Vanesa Diplomada Relaciones Laborales 6,2 
15 ***2991** Mejias Santiago, Adrián Diplomado Relaciones Laborales 6,2 
16 ***2154** Manjarrés García, Laura Diplomada Relaciones Laborales 6,1 
17 ***5396** Rodríguez Carrasco, Susana Diplomada Relaciones Laborales 6,1 
18 ***1579** García Santamaría, Bárbara Diplomada Relaciones Laborales 6,0 
19 ***3285** Marcos Aguayo, Laura Diplomada Relaciones Laborales 6,0 
20 ***8094** Moreno Creus, Susana Diplomada Relaciones Laborales 6,0 
21 ***4983** Perera Bermejo, Elizabeth Diplomada Relaciones Laborales 6,0 
22 ***0569** Rodríguez Calderón, Santiago Diplomado Relaciones Laborales 6,0 
23 ***9623** Romero Martínez, Ana María Graduada Social Diplomada 6,0 
24 ***2157** De la Cal Montoya, Beatriz Graduada Social Diplomada 5,7 
25 ***6708** De Frutos Delgado, Cristina Diplomada Relaciones Laborales 5,6 
26 ***8993** Rafael Andrés, Rubén Diplomado Relaciones Laborales  5,6 
27 ***5724** De Miguel Pradillo, Javier Diplomado Relaciones Laborales 5,5 
28 ***0104** Sebrango Briz, Cristina Diplomada Relaciones Laborales 5,5 

 
Listado de EXCLUIDOS al " Curso de adaptación al Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos" 2025-26 Causas 

***3914** Martín Rincón, José María Licenciado CC. Trabajo 1 

 (1) Se precisa la Diplomatura en Relaciones Laborales o Graduado Social Diplomado 
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