
 FACULTAD DE COMERCIO Y RELACIONES LABORALES - SEDE DE PALENCIA 
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 

Programa de Estudios de Doble Titulación de GRADO en COMERCIO y 
GRADO en RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS 

“Modalidad Semipresencial” 

CURSO 2025-2026 
AULA 4

4º CURSO- 1º CUATRIMESTRE 
DÍA HORA 

16’00 a 18’30 h. 18’30 a 21’00 h. 

10 septiembre Prevención de Riesgos Laborales II Historia Social y Política Contemporánea 
(Aula 16) 

11 septiembre Psicología Social Derecho del Trabajo II 

24 septiembre Historia Social y Política Contemporánea 
(Aula 16) Prevención de Riesgos Laborales II 

25 septiembre Economía del Trabajo Psicología Social 

2 octubre Derecho del Trabajo II Economía del Trabajo 

8 octubre Prevención de Riesgos Laborales II Historia Social y Política Contemporánea 
(Aula 16) 

9 octubre Psicología Social Derecho del Trabajo II 

22 octubre Historia Social y Política Contemporánea 
(Aula 16) Prevención de Riesgos Laborales II 

23 octubre Economía del Trabajo Psicología Social 

30 octubre Derecho del Trabajo II Economía del Trabajo 

12 noviembre Prevención de Riesgos Laborales II Historia Social y Política Contemporánea 
(Aula 16) 

13 noviembre Psicología Social Derecho del Trabajo II 

26 noviembre Historia Social y Política Contemporánea 
(Aula 16) Prevención de Riesgos Laborales II 

27 noviembre Economía del Trabajo Psicología Social 

4 diciembre Derecho del Trabajo II Economía del Trabajo 

Inicio de las clases del 1º cuatrimestre: 8 de septiembre de 2025 
Finalización de las clases del 1º cuatrimestre: 12 de diciembre de 2025 
Período de preparación de pruebas finales: Del 15 al 19 de diciembre de 2025 



 FACULTAD DE COMERCIO Y RELACIONES LABORALES - SEDE DE PALENCIA 
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 

Programa de Estudios de Doble Titulación de GRADO en COMERCIO y 
GRADO en RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS 

“Modalidad Semipresencial” 

CURSO 2025-2026 
AULA 4

4º CURSO- 2º CUATRIMESTRE 

DÍA HORA 

16’00 a 18’30 h. 18’30 a 21’00 h. 

11 febrero Dirección de Recursos Humanos II Sociología del Trabajo 
(Aula 16) 

12 febrero Políticas Públicas Sociolaborales Derecho de la Seguridad Social 

26 febrero Psicología del Trabajo Política Públicas Sociolaborales 

4 marzo Sociología del Trabajo 
(Aula 16) Dirección de Recursos Humanos II 

5 marzo Derecho de la Seguridad Social Psicología del Trabajo 

11 marzo Dirección de Recursos Humanos II 
Sociología del Trabajo 

(Aula 16) 

12 marzo Políticas Públicas Sociolaborales Derecho de la Seguridad Social 

26 marzo Psicología del Trabajo Política Públicas Sociolaborales 

15 abril Sociología del Trabajo 
(Aula 16) Dirección de Recursos Humanos II 

16 abril Derecho de la Seguridad Social Psicología del Trabajo 

29 abril Dirección de Recursos Humanos II Sociología del Trabajo 
(Aula 16) 

30 abril Políticas Públicas Sociolaborales Derecho de la Seguridad Social 

7 mayo Psicología del Trabajo Política Públicas Sociolaborales 

13 mayo Sociología del Trabajo 
(Aula 16) Dirección de Recursos Humanos II 

14 mayo Derecho de la Seguridad Social Psicología del Trabajo 

Inicio de las clases del 2º cuatrimestre: 9 de febrero de 2026 
Finalización de las clases del 2º cuatrimestre: 22 de mayo de 2026 
Período de preparación de pruebas finales: Del 25 al 29 de mayo de 2026 



 FACULTAD DE COMERCIO Y RELACIONES LABORALES - SEDE DE PALENCIA 
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 

Programa de Estudios de Doble Titulación de GRADO en COMERCIO y 
GRADO en RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS 

“Modalidad Semipresencial” 

CURSO 2025-2026 
AULA 4

5º CURSO- 1º CUATRIMESTRE 
DÍA HORA 

16’00 a 18’30 h. 18’30 a 21’00 h. 

17 septiembre Derecho Procesal Laboral Derecho Sindical 

18 septiembre Marco Normativo de las Políticas de 
Protección Social (Aula 16) Sociología de las Organizaciones y Rel. Indust. 

6 octubre Derecho Sindical Derecho Procesal Laboral 

7 octubre Sociología de las Organizaciones y Rel. Indust. Marco Normativo de las Políticas de Protección 
Social (Aula 16) 

15 octubre Derecho Procesal Laboral Derecho Sindical 

16 octubre Marco Normativo de las Políticas de 
Protección Social (Aula 16) Sociología de las Organizaciones y Rel. Indust. 

5 noviembre Derecho Sindical Derecho Procesal Laboral 

6 noviembre Sociología de las Organizaciones y Rel. Indust. Marco Normativo de las Políticas de Protección 
Social (Aula 16) 

19 noviembre Derecho Procesal Laboral Derecho Sindical 

20 noviembre Marco Normativo de las Políticas de 
Protección Social (Aula 16) Sociología de las Organizaciones y Rel. Indust. 

10 diciembre Derecho Sindical Derecho Procesal Laboral 

11 diciembre Sociología de las Organizaciones y Rel. Indust. Marco Normativo de las Políticas de Protección 
Social (Aula 16) 

Inicio de las clases del 1º cuatrimestre: 8 de septiembre de 2025 
Finalización de las clases del 1º cuatrimestre: 12 de diciembre de 2025 
Período de preparación de pruebas finales: Del 15 al 19 de diciembre de 2025 



 FACULTAD DE COMERCIO Y RELACIONES LABORALES - SEDE DE PALENCIA 
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 

Programa de Estudios de Doble Titulación de GRADO en COMERCIO y 
GRADO en RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS 

“Modalidad Semipresencial” 

CURSO 2025-2026 
AULA 4

5º CURSO- 2º CUATRIMESTRE 

DÍA HORA 

16’00 a 18’30 h. 18’30 a 21’00 h. 

18 febrero Prácticas Integradas de Organización de 
Empresas y Derecho Laboral Sistemas de las Relaciones Laborales 

19 febrero Teoría de las Relaciones Laborales 

9 marzo Sistemas de las Relaciones Laborales Prácticas Integradas de Organización de 
Empresas y Derecho Laboral 

10 marzo Teoría de las Relaciones Laborales 

18 marzo Prácticas Integradas de Organización de 
Empresas y Derecho Laboral Sistemas de las Relaciones Laborales 

19 marzo Teoría de las Relaciones Laborales 

20 abril Sistemas de las Relaciones Laborales Prácticas Integradas de Organización de 
Empresas y Derecho Laboral 

21 abril Teoría de las Relaciones Laborales 

4 mayo Prácticas Integradas de Organización de 
Empresas y Derecho Laboral Sistemas de las Relaciones Laborales 

5 mayo Teoría de las Relaciones Laborales 

20 mayo Sistemas de las Relaciones Laborales Prácticas Integradas de Organización de 
Empresas y Derecho Laboral 

21 mayo Teoría de las Relaciones Laborales 

Inicio de las clases del 2º cuatrimestre: 9 de febrero de 2026 
Finalización de las clases del 2º cuatrimestre: 22 de mayo de 2026 
Período de preparación de pruebas finales: Del 25 al 29 de mayo de 2026 
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Programa de Estudios de Doble Titulación de GRADO en COMERCIO y 

GRADO en RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

“Modalidad Semipresencial”



CURSO 2025-2026

AULA 23 

4º CURSO- 1º CUATRIMESTRE

		DÍA

		HORA



		

		16’00 a 18’30 h.

		18’30 a 21’00 h.



		10 septiembre

		Prevención de Riesgos Laborales II

		Historia Social y Política Contemporánea

(Aula 25)



		11 septiembre

		Psicología Social

		Derecho del Trabajo II



		24 septiembre

		Historia Social y Política Contemporánea

(Aula 25)

		Prevención de Riesgos Laborales II



		25 septiembre

		Economía del Trabajo

		Psicología Social



		2 octubre

		Derecho del Trabajo II

		Economía del Trabajo



		8 octubre

		Prevención de Riesgos Laborales II

		Historia Social y Política Contemporánea

(Aula 25)



		9 octubre

		Psicología Social

		Derecho del Trabajo II



		22 octubre

		Historia Social y Política Contemporánea

(Aula 25)

		Prevención de Riesgos Laborales II



		23 octubre

		Economía del Trabajo

		Psicología Social



		30 octubre

		Derecho del Trabajo II

		Economía del Trabajo



		12 noviembre

		Prevención de Riesgos Laborales II



		Historia Social y Política Contemporánea

(Aula 25)



		13 noviembre

		Psicología Social

		Derecho del Trabajo II



		26 noviembre

		Historia Social y Política Contemporánea

(Aula 25)

		Prevención de Riesgos Laborales II



		27 noviembre

		Economía del Trabajo

		Psicología Social



		4 diciembre

		Derecho del Trabajo II

		Economía del Trabajo









Inicio de las clases del 1º cuatrimestre: 8 de septiembre de 2025

Finalización de las clases del 1º cuatrimestre: 12 de diciembre de 2025

Período de preparación de pruebas finales: Del 15 al 19 de diciembre de 2025




Programa de Estudios de Doble Titulación de GRADO en COMERCIO y 

GRADO en RELACIONES LABORALES y RECURSOS HUMANOS

“Modalidad Semipresencial”



CURSO 2025-2026

AULA 23 

4º CURSO- 2º CUATRIMESTRE



		DÍA

		HORA



		

		16’00 a 18’30 h.

		18’30 a 21’00 h.



		[bookmark: _Hlk133320317]11 febrero

		Dirección de Recursos Humanos II

		Sociología del Trabajo

(Aula 25)



		12 febrero

		Políticas Públicas Sociolaborales

		Derecho de la Seguridad Social



		26 febrero

		Psicología del Trabajo

		Política Públicas Sociolaborales



		4 marzo

		Sociología del Trabajo

(Aula 25)

		Dirección de Recursos Humanos II



		5 marzo

		Derecho de la Seguridad Social

		Psicología del Trabajo



		11 marzo

		Dirección de Recursos Humanos II

		Sociología del Trabajo

(Aula 25)



		12 marzo

		Políticas Públicas Sociolaborales

		Derecho de la Seguridad Social



		26 marzo

		Psicología del Trabajo

		Política Públicas Sociolaborales



		15 abril

		Sociología del Trabajo

(Aula 25)

		Dirección de Recursos Humanos II



		16 abril

		Derecho de la Seguridad Social

		Psicología del Trabajo



		29 abril

		Dirección de Recursos Humanos II

		Sociología del Trabajo

(Aula 25)



		30 abril

		Políticas Públicas Sociolaborales

		Derecho de la Seguridad Social



		7 mayo

		Psicología del Trabajo

		Política Públicas Sociolaborales



		13 mayo

		Sociología del Trabajo

(Aula 25)

		Dirección de Recursos Humanos II



		14 mayo

		Derecho de la Seguridad Social

		Psicología del Trabajo









Inicio de las clases del 2º cuatrimestre: 9 de febrero de 2026

Finalización de las clases del 2º cuatrimestre: 22 de mayo de 2026

Período de preparación de pruebas finales: Del 25 al 29 de mayo de 2026
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